Федеральное государственное бюджетное научное учреждение «Томский национальный исследовательский медицинский центр Российской академии наук» объявляет конкурс на замещение должности 

( старшего научного сотрудника лаборатории клинической психонейроиммунологии и нейробиологии (1шт. ед., 1 ставка) по специальности 3.1.17 – Психиатрия и наркология (биологические науки). 
Информация о конкурсе: 

( Дата объявления конкурса: 13:00 14 августа 2026 г.
( Дата проведения конкурса: 13:00 18 сентября 2026 г.

( Дата окончания приема заявок для участия в конкурсе: 13:00 16 сентября 2026 г.

( Место и время проведения конкурса: 634014, г. Томск, ул. Алеутская, 4, НИИ психического здоровья, конференц-зал, 13-00 

( Перечень квалификационных требований и количественных показателей по должностям научных работников Томского НИМЦ расположен по ссылке 
http://tnimc.ru/o-tnimts/vakansii/
( Для участия в конкурсе претенденту необходимо разместить заявку на портале вакансий http://ученые-исследователи.рф/
Специализация: 

( Должность: старший научный сотрудник лаборатории клинической психонейроиммунологии и нейробиологии НИИ психического здоровья 
( Отрасль науки: Медико-биологические науки  
( Тематика исследований: Мультидисциплинарное исследование клинической гетерогенности и патобиологических механизмов прогредиентного развития аддиктивных расстройств с разработкой инновационных программ терапии и дифференцированной профилактики
Задачи: 

Осуществляет научное руководство группой сотрудников по проведению исследований по отдельным программам (темам, заданиям) и является соисполнителем отдельных тем НИР  в рамках государственного задания. Обосновывает направление новых исследований и разработок по отдельным научным направлениям, предлагает методы и средства для их выполнения, вносит свои предложения зав. лабораторией. Непосредственно участвует в выполнении исследований, обобщает полученные результаты в виде статей, заявок на патенты, других РИД, докладов на конференциях, предоставляет результаты фрагментов исследований для отчетов основным исполнителям тем НИР. Принимает участие в разработке новых медицинских технологий в рамках фундаментальных научных исследований. 

Критерии оценки*: 

наличие за последние 5 лет: не менее 8 научных трудов, в том числе статей в рецензируемых журналах Web of Science / Scopus - 1 , РИНЦ - 7, методических рекомендаций и/или медицинских технологий и/или патентов -2.

Квалификационные требования: 

квалификационные требования: диплом о высшем профессиональном образовании, ученая степень кандидата наук со стажем научной работы после присвоения учёной степени не менее 5 лет.

наличие за последние 5 лет: не менее 8 научных трудов, в том числе статей в рецензируемых журналах Web of Science / Scopus - 1 , РИНЦ - 7, методических рекомендаций и/или медицинских технологий и/или патентов -2.

Условия: 

( Заработная плата: 46592 руб. 

( Стимулирующие выплаты: В соответствии с Положением об оплате труда работников НИИ психического здоровья Томского НИМЦ. 

( Трудовой договор: на 3 года
( Социальный пакет: Да. 

(Найм жилья: Нет. 

( Компенсация проезда: Нет. 

( Служебное жилье: Нет. 

( Режим работы: полный день

( Тип занятости: полная занятость. 

Лицо для получения дополнительных справок:
(Казенных Татьяна Валентиновна, E-mail: tvk151@ya.ru, 
Телефон: 8 (3822)723149
